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PREFEITURA DE TAIOBEIRAS

CONVENIO DE ESTAGIO N° 005/2025

(Concessao de estdgio na forma da lei federal n* 11.788, de 25 de setembro de 2008)

CONCEDENTE
MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS /MG, Pessoa Juridica de direito publico internc
inscrito no CNPJ n° 18.017,384/0001-10, com sede na Proca da Matriz,
145, Centro, CEP 39550000, lelefone (38) 3845-1157, e-mail
gabinete@taiobeiras.mg.gov.br, neste ato representado por seu Prefeito,
Denerval Germano da Cruz, brasileiro, casado, residente e domicilicdo a
Rua Porto Seguro, 221, Esplanoda, CEP 39550-000 Toiobeiras (MG),
pertador do CPF n® 369.331.476-49 e do RG n® MG-2.592.410 — PC/MG,
_doravente denominado simglesmente, CONCEDENTE.
INTERVENIENTE

DE EDUCACA CNICA E PROF NALIZANTE EQUILIBRIO SALINA
LTDA - ME, dorovants denomincda INTERVENIENTE, inscrita no CHNPJ sob o n®
18.054.117/0001-13, estabelecido no Avenida Frederico Ledo Bittencourt,
n°é7, Centre, Salinas- MG, neste instrumento representado por EMMANUELA
ROMUALDO CRISPIM. brasieire, casade, residente & Rua Roraima, n® 60,
Belvedere, Salinas - MG, portadora do CPF n* 030.140.336-85 & 0o RG n® MG-
7958779, resolvem, de comum acordo, firmar o presente convénio, seguncc
as clausulas & condigdes seguinles:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I.1 Constilui objeto deste convénio a ceoperacdo mitua entre os participes cbjetivando
propercionar estagio curricular obrigatério cos aluncs regularmente maticulados e
frequentes nos cursos de nivel superior devidamente aulorizados/reconhecidos pela
auloridade competente, ministrados pela Interveniente.

§ 1°. O estagio destinar-se-d & complementacédo educacional e ao desenvolvimento da
pratice  profissional na formagdo escolar do estagiario,. n&@o  criando  vinculo
empregaticio de qualguer natureza com a CONCEDENTE.

§ 2°. O estagio serd realizado nos termos da lei 11.788/2008, do Decreto Municipal n®
1760/2010, deste convénio. do Terme de Compromisso, Regulamentc do Estagio
Curricular Obrigatério, do Plana de Estagio & do Manual de Orientacdes de Estagio do
Curso.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

2.1 - A Interveniente, para atender a finalidade do presente Termo de Convénio. obrigo-se a
conceder e propiciar aos estagidrios todas as condicoes e facilidades para um
aproveitomento de estagio, cumprindo e fazendo cumprir ¢ Plano de Estagio
previamente elaborado de acorde com o Manual de Orentacdes de Estégio do Curso.

2.2 - A Interveniente designard, sob seu énus e responsabilidade, Professores Orientadores

para orienfagao e acompanhamente dos estudantes de forma direta U Indireta,
especiclmerte, se aplicéGvel, de acordo com s Portarias n° 2,145, de 14 e julho de




2004, n° 1.047. de 07 de novembro de 2007 e Portaria Normativa n° 40, de 12 de
dezembro de 2007, do MEC.

23- A Concedente publicard, por afo do  Prefeito Municipal, no sitie
hitp://www.taiobeiras.mg.gov.br, link “estégio", "oferte de vagas" a ofertc de vagos
para estagic. devendo a Interveniente fazer o encaminhamento de alunos estagidrios
de acordo a disponibilidade, sujeitondo @ aceitacdo ocu ndo da Concedente
observada a oporlunidade e conveniéncio do interesse pUblico.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO APROVEITAMENTO

3.1 — A concessae de estdgio ficaré condicionadd & apresentacdo & Concedente, pela
Interveniente, alravés da CARTA DA APRESENTACAO {anexo 1), neste contendo
informagée comprovando fer o aluno obtido, no minimo, 70% [setenta por cento) do
total dos créditos exigidos pelo curriculo minime do curso freqientado.

4. CLAUSULA QUARTA - DO TERMO DE COMPROMISSO

4.1 = A formalzag@o da concesséo do estagio efetivar-se-& mediante o TERMO DE ACEITE DE
ESTAGIO (anexo ll) & o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, (Anexo lll), o ser frmado
enfre o Concedente e o Estagidrio, com a interveniéncia obrigatéria do Interveniente.

5. CLAUSULA QUINTA - DA SELECAO

5.1 = A Interveniente encaminhard os candidalos aptos oo estdagio & Concedente, alravés
da CARTA DE APRESENTACAO DO ESTAGIARIO [anexo |) deste instrumento e este
selecionord aqueles que melhor atenderem aos seus inferesses, mediante critérios
proprios. utilizondo-se para tal o TERMO DE ACEITE DE ESTAGIO (anexo ll| deste,

6. CLAUSULA SEXTA - DO DESLIGAMENTO

6.1 - Se por motive de nalureza técnica. administrativa ou disciplinar n@o convier @
Cencedente manter o estagic de determinaao aluno, esta informard formalmente, por
escrito, @ Interveniente, rescindindo, a partir da data da comunicacéio, ¢ Terme de
Compromisse de Estagio daguele estudante.

7. CLAUSULA SETIMA - DA CARGA HORARIA

7.1 = Conforme preceitua a Lei 11788/08, arl, 10, Il a jornada de alividade em estagio serd
definica de comum acordo entre a Interveniente, o Concedente ¢ o Aluno Estagidario
ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel
com as alividades escolares e néo ultrapassar:

l. 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte} horas semanais, no caso de estudantes de edu-
cogdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalicade profissio-
nal de educacdo de jovens e adultos:

Il. & {seis) horas didrias e 30 (trinte) horas semanais, no case de estuadantes do ensino
superior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensine médio regular.

7.2 - Caso 05 cursos objeto da contemplacéio por este convénio alternem teoria e oratica
nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais o estagio relative po-
derd ter jomada de até 40 (quarenta) horas semanais, desce que isso esteja previsto
no projefo pedagdgico de curso e da Interveniente.

7.3 - Se a Interveniente adotar verificagoes ce aprendizagem periddicas ou finais, nos perno-
dos de avaliagdo, a carga hordria do eslégio sera recuzida pelo menos @ metade, se-
gundo estipulado no ferme de compromisso. para garantic o bom desempenho do es-
tudanie,

8. CLAUSULA OITAVA - DA VIDA ESCOLAR DO ESTAGIARIO

8.1 - A Interveniente se compromele a formecer, quando solicitadas pela Concedente, as
informacdes acerca da situagdo escolar do estagidrio.
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9. CLAUSULA NONA - DO SEGURO DE VIDA

9.1 = A Interveniente confratara segure confra acidentes pessoais que tenham por causa
cdireta o desempenho das alividades decorentes do estdgio, em favor do proprio
eslagiario, previsto pela lei n® 11.788/08, em seu arlige 97, inciso IV.

10. CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

0.1 - O presente Instrumente terd vigéncia de 29/08/2025 até 31/12/2028, podendo ser
prorogado e/ou alterade por acorde entre os participes, mediante Termo Aditivo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - O presente convénio poderd ser rescindido por qualquer das partes nas seguintes
hipbteses,

a} mediante simples comunicacdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, nGo cabendo a outra parte, direito algum a qualguer reparagde ou
Indenizacdo. seja a que fitulo for:

b} pelo descumprimento de gqualquer des cbrigacées assumidas neste instrumento
ou ?mpqsras legalmente.

Paragrafo Unico: O enceramento antecipodo deste convénio nde prejudicard os

estagios ja Iniciados no semestre,

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO

12.1 - Os atos necessarios a efetiva execugdo do presente convénio, ser@o praticados por
intfermedic dos representantes dos participes ocu por pessoas oficialmente por eles
indicadas,

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA AVALIACAO E ARQUIVO

13.1 -A Avaliacdo final do estagio sera feita pela Interveniente, alravés dos Prolfessores
Orientadores e pela Concedente atrovés de Colaborador Exlerno, os quais fardo o
julgomente do relatério fina!l elaborado pelo esludante com base nas atividades
executadas durante ¢ periodo de estagio.

§ 1% A documentagdo nerlinente ao estagic realizado, depois de avaliada, ficard
arguivada na Secretaria do Interveniente, sob a responsabilidade dos Professores
Crientadores, de acordo com as Portarias n® 1.047, de 07 de novembro de 2007 e
Portaria Normativa n® 40, de 12 de dezembro de 2007, do MEC.

§ 2° A Secretaria de Administragoo e Gestéo de Pessoas da Prefeitura manterd em
arquive individualizado para cada estagidric @ documentacdo seguinte:

1 via da Carta de Apresentocdo;

1 vic do Termo de Aceite;

1 via do Termo de Compromisso;

1 via do Plano de Atividade de Estagio:

| via do Relafario das Atividades do Estagio Reclizadas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA COMPETENCIA DAS PARTES

14.1 - Conforme estabelece a lei 11788/08, art. 7¢ a 10 as competéncias das partes em face
do presente convénio sao:

A. A Interveniente conveniada;

I.  Prover meios para o cumprimento Inlegral da carga hordria de estagio do aluno,
prevista ern lei & no Plano de Atividades de Estagio, durante a permanéncia dos
estudantes nas dependéncias da CONCEDENTE, nos termos do Termo de Aceite
de Estagio:

a0 000
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VI

VIl

XI.
Xl
Xl

urbanidade. assiduidade, pontualidade e eficiéncia, bem como demais normes
que regem ¢ administragao publica municipal;

Observar as direfrizes fixadas pele Municipio e demais orgdos e entidades da
estrutura orgénica da Prefeitura de Taiobeiras e pelos drgaos de fiscalizagao
profissional das dreas exercidas pelos estudantes;

Designar um profissional responsavel pelo acompanhamento do pratica de
eslagio, que se obrigard perante o Municipio pelas esludantes encaminhados,
sem prejuizo da responsabilidade civil, penal e adminisirotiva da Instituicao
decorrente deste Convénio;

celebrar termo de compromisse com o educando e com a parte concedente
do esfagio. indicande as condigdes de adequacae do estagio & proposta pe-
dagdgica do curso, 6 etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e
@o hordrio e calenddrio escolar:

estabelecer o Plane de Estagio que consubstancie Qs condigoes e requisitos o
exigéncia legal de adequacédo & eftapa e modalidade da formagdo escolor do
estagidrio;

indicar professor orientador. da area a ser desenvalvida no estagio, como res-
ponsdvel pelc acempanhamento e ovaliacdo do estagidrio;

zelar pelo cumprimento do fermo de compromisso, reorientado o estegidrio para
outro local em caso descumprimento de suas normas;

elaborar normas complementares e instrumentos de avaliogdo dos estégios de
seus educandos:

disponibilizer no site da Instituicdo o inicio do periodo destinado os avaliacoes
académicas.

contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessouis.

B. A Concedente:
l.

celebror temo de ComMpromisso com a INTERVENIENTE & 0 educando, zelando
Por seu cumprimento;

olertar instalacées que tenham condicoes de preporcionar ao educands ativi-
dades de aprendizagem social, profissional e cultural:

fornecer condicées fisicas e materiais indispensaveis ao desempenho das ativi-
dades dos estagidrios;

V. indicar funciondrio de seuU quadre de pesscal, com formagdo ou experéncia
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10(dez) estagidrios simultaneamente:

V.  porocasiGio do desligamenta do estagidrio, entregar termo de reclizacdao do es-
tagio com indicocdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacéo de desempenho:

VL. manter 4§ disposicdo da fiscalizacde documentos que comprovem a relacdo de
eslagio;

VI comunicar o INTERVENIENTE, através dos supervisores académicos, aualquer ir-
regularidade no desenvolvimente do estagio;

VIll. Preencher, assinar e encaminhar o formuldrio de Caddstro da Concedente
(anexo V] & INTERVENIENTE.

C. Ao Estagidrio:

L,

elaborar e cumprir fielmente o Plano de Eslagio, fixado no Termo de Compro-
misso;




SEAGP. ...

Il.  responsabilizar-se pelas perdas e danos que venham @ ser causadas, em con-
sequencia da inobservancia das normas internas da concedente e/ ou condi-
coes constantes no presente termo ae COMPromisso;

. apresentare cumprir os prazes estabelecidos pela INTERVENIENTE, sobre o relaté-
rno das atividades de estagio, cujos dalas serdo confirmadas pela Coordenacéo
do Curso;

V. comparecer, obrigatoriamente, nas reunices, quando convocado pela INTER-
VENIENTE cu Concedente cujos datas serdo confirmadas oporlunamente:

V. enlregar, obrigatoriamente, & INTERVENIENT E'e a Concedente, uma via do pre-
senle termo de compromisso, devidamente assinado pelas partes,

D. Observagdo da Saltde

I A preceptoria serd exercida por profissional médico legalmente habilitado &
prestador de servico do municipic de forma voluntdria, naéo gerando dnus ac
erdrio municipat;

Il A Instituic@io de ensino deverd cerfificor o preceptor pelo exercicio de suss afjvi-
dades enquanto docente:

[l A Prefeituro de Taiobairas ofertard vagas de ccordo com a capacidade insta-
lada, tendo em vista que i@ atende oulros convénios com a mesma linclidade!

V. Quec instituic&o fermadora respeilara aos porametros da Secretaria de Salde
quanto ao numero de vegaos, campos ce estagio supervisionado e periode a firm
ae que nao hajo prejuize ao funcionamento dos servicos publices de soide e
consequenfemente no atendimento da populacao,

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Fica eleito o foro do cidade de Taiobeiras (MG), comeo compelente para diimir
guaisquer questdes provenientes desfe convénic, com renlncia a qualguer um cutro,
por mais privilegiado que seja,

E por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento em 02
{duas) vias, de igual teor & forma na presenca das festemunhas abaixo.

Taiobeiras (MG), em 29 de agosto de 2025,
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