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CONVENIO N2 055/2023
GECONT/CONTRAT
CV. 055/2023
TERMO DE CONVENIO

que entre si celebram o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e 0o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS , a sequir denominado
TRIBUNAL, com sede em Belo Horizonte/MG, na Av. Afonso Pena n® 4.001, inscrito no CNPJ n2
21.154.554/0001-13, neste ato representado pela Jufza Auxiliar da Presidéncia, MARIA LUCIA CABRAL
CARUSO, conforme delegacdo de competéncia que lhe foi atribuida pela Portaria TUMG n-
5.946/PR/2022, de 16 de dezembro de 2022, e o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG, a seguir
denominado MUNICIPIO, com sede na Praga da Matriz n2 145, Centro, inscrito no CNPJ n
18.017.384/0001-10, representado por seu Prefeito, DENERVAL GERMANO DA CRUZ, resolvem
celebrar o presente Convénio, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Convénio tem por finalidade o estabelecimento de mutua
cooperacdo entre as partes convenentes, visando ao eficiente funcionamento das atividades forenses
na Comarca de Taiobeiras/MG, mediante cessao de servidoras municipais efetivas.

1.1. A cess#o atenderg o bindmio da necessidade do TRIBUNAL e a disponibilidade do MUNICIPIO.

DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA SEGUNDA: Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

2.1. Ac longo da execucdo do presente Convénio, o Plano de Trabatho podera sofrer alteracdes, desde
que nao incidam sobre as despesas ja efetuadas e sejam prévia & expressamente aprovadas pelo
TRIBUNAL, vedada a mudanca de seu objeto.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA TERCEIRA: Constituem obrigagdes:

3.1. Do TRIBUNAL, por meio do{a) Juiz{a) Diretor(a) do Foro:

3.1.1. Promover o treinamento das servidoras que forem cedidas & disposicdo para prestagio de
servigos no Férum da Comarca de Taiobeiras/MG.

3.1.2. Determinar as condigdes de atuagdo das servidoras cedidas pelo MUNICIPIO, observando o
disposto no art. 5¢ da Resolugdo TUMG n® 719/2013, com suas alteragGes posteriores.

3.1.3. Controlar a frequéncia das servidoras , fornecendo todos os dados referentes ac ponto diério do
més, repassando-os a divisdo de recursos humanos do MUNICIPIO todo dia 15 (quinze) do més
subsequente, para preparo da folha de pagamento.

3.1.4. Acompanhar o quantitativo de servidores(as) cedidos(as) constante do subitem 3.2.1 desta



Clausula, o qual podera ser alterado apds a celebragio de Termo Aditivo ao presente Convénio,
observados os requisitos constantes da Resolugdo TIMG n® 719/2013, com suas alteragdes

postericres.

3.1.5. Comunicar a CONTRAT/GECONT/DIRSEP, por meio de processo SEI, qualquer intencio de
substituicdo de servidor(a) efetivo{a) cedido{a), nos termos do subitem 3.2.3, encaminhando
previamente a documentacdo necesséria, com base na Resolugdo TIMG n® 718/2013, com suas
alteragbes postericres, para formalizacdo do respectivo Termo Aditivo e posterior permuta do(a)
cedido{(a).
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3.2. Do MUNICIPIO:

3.2.1. Colocar a disposicdo do TRIBUNAL, sem qualquer 6nus, 03 (trés) servidoras municipais
efetivas para prestarem servigo no Férum da Comarca de Taiobeiras/MG, com jornada didria minima
de 06 (seis) horas, e que possuam escolaridade compativel com a complexidade do trabalho a ser
desenvolvido.

3.2.2. Responsabilizar-se pelas obrigacdes decorrentes do vinculo de trabalho das pessoas ora cedidas.

3.2.3. Comunicar ao TRIBUNAL, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a permuta de qualquer
servidor(a) efetivo(a) cedido(a), para fins de elaborag&o do respectivo Termo Aditivo.

3.2.4. Propor sclugbes para as questdes administrativas que eventualmente venham a ocorrer durante a
vigéncia do presente Convénio.

3.2.5. Observar o disposto no artigo 62, inciso |, da Lei Complementar n2. 101/2000.

-

DO ACOMPANHAMENT

CLAUSULA QUARTA: O acompanhamento e a supervisio deste Convénio serdo realizados pelo(a)
Juiz(a) de Direito Diretor(a) do Foro da Comarca de Taiobeiras/MG, o{a) qual poderd designar
formalmente servidor(a) efetivo{a) a quem incumbird & fiscalizaco e a atualizacho mensal da lista de
servidores(as) cedidos(as}, para encaminhamento a0s setores do TRIBUNAL, quando solicitado.

DOS RECURSOS FINANCEIR

CLAUSULA QUINTA: As despesas com a execugdo deste Convénio correrdo & conta de recursos
préprios do MUNICIPIO,

DA VIGENCI

CLAUSULA SEXTA: O prazo de vigéncia do presente Convénio serd de 04 (quatro) anos, contados a
partir da data de sua Gltima assinatura, sendo vedada a prorrogacao.

DA CONVALIDACAO
CLAUSULA SETIMA: Pelo presente Convénio, com fulcro no art. 66 da Lei Estadual n®. 14.184/2002 e
ne inciso VIl do art. 50 da Lei Federal n2. 9.784/1999, fica ratificada e confirmada a presente cesséo de

servidores(as) e os atos relativos ao Convénio n2 089/2018, no periodo de 02/04/2022 até o dia
anterior a data da Gitima assinatura deste Termo.

DA PROTECA

CLAUSULA OITAVA: E dever dos participes observar e cumprir as regras impostas pela Lej Federal ne.
13.709/2018 (LGPD), suas alteragbes e regulamentagBes posteriores, devendo ser observadas, no
tratamento de dados, a respectiva finalidade especifica, a consonéncia ao interesse publico e a
competéncia administrativa aplicavel.



CLAUSULA NONA: E vedado aos participes a utilizacdo de dados pessoais repassados em
decorréncia da coopera¢io para finalidade distinta daquela do objeto deste Acordo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.1. Os participes deverdo adotar e manter medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a
proteger os dados pessoais armazenados, processados ou transmitidos em decorréncia deste Acordo
contra acessos nao autorizados e situagbes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alterago,
vazamento ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

9.1.1, Caberd aos participes implantar politica para tratamento, com énfase na prevengdo ao
vazamento de dados, comprometendo-se a manter o sigilc e a confidencialidade de iodas as
informagoes repassadas em decorréncia da execugdo deste Acordo.

8.1.2. Os participes comprometem-se ao correto processamento e armazenamento dos dados pessoais
a eles atribuidos em razao de eventuais relagdes trabalhistas e/ou contratuais havidas em razdo deste
Acordo.

9.1.3. Os participes deverdo adotar as medidas de seguranga e protecdo dos dados pessoais
porventura recebidos durante e apds o encerramento da vigéncia do pacto administrativo celebrado,
com vistas, principalmente, a dar cumprimento as obrigagbes legais ou regulatdrias do controlador,
respeitando os prazos legais trabalhistas, previdenciarios e fiscais para a guarda de tais dados, nos
termos do art. 16, inciso |, da Lei Federal n®. 13,709/2018.

9.2. Os participes deverdo comunicar imediatamente entre si, ao titular dos dados e & Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar
risco ou dano relevante ao titular dos dados, em consonéncia com as providéncias dispostas no art. 48
da Lei Federal n?. 13.709/2018.

9.3. Para a execucédo do objeto deste Acordo, em observancia ao disposto na Lei Federal n°
13.709/2018 (LGPD), na Lei Complementar n%.101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei
Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao) e ao principio da transparéncia, os participes e
seus representantes ficam cientes do acesso e da divulgagdo, de seus dados pessoais, tais como
numero do CPF, RG, estado civil, endereco comercial, endereco residencial e endereco eletrdnico.

DA RESCISA

CLAUSULA DECIMA: O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre
as partes, mediante termo por escrito & com antecedéncia de 90 (noventa) dias para sua efetivacao.

REGENCIA
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As partes convenentes submetem-se, naquilo que couber, aos

dispositivos da Lei n®, 8.666/1993, em especial ao seu art. 116, as Resolugdes do TIMG n2S, 719/2013,
726/2013 e ao Plano de Trabalho anexo, parte integrante e inseparavel do presente instrumento.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A eficicia deste Convénio decorrera da publicaco do seu extrato no

drgéo de comunicacéo oficial do Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais (“Didrio Judiciario
Eletronico™.

12.1. O MUNICIPIO podera providenciar, as suas expensas, oufra publicacao que julgar necessaria,

DO FOQRO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir
quaisguer dividas ou questSes suscitadas na execugéo deste Convénio.

E, por estarem de acordo, assinam os participes este instrumento eletronicamente, no
Sistema Eletrénico de Informagbes do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.



Belo Horizonte,

PELO TRIBUNAL:

MARIA LUCIA CABRAL CARUSO
Juiza Auxiliar da Presidéncia

JULIANA VENERA DE CAMPOS E SILVA
Juiza Diretora do Foro
PELO MUNICIPIO:

DENERVAL GERMANO DA CRUZ
Prefeito

PLANO DE TRABALHO

Este instrumento integra o Cv. n% 055/2023 como forma de cumprir as exigéncias da Lei Federal ne.
8.666/1993, para celebragio de convénio entre o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG.

1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem como objeto o estabelecimento de miitua cooperagéo entre os
participes, visando ao eficiente funcionamento das atividades forenses na Comarca de Taicbeiras/MG,
mediante cessdo de servidores(as) municipais efetivos(as).

2 - DAS METAS A SEREM ATINGIDAS QUANTO AO TRIBUNAL
2.1. Assegurar a methoria da prestacgéo jurisdicional aos interessados da Comarca de Taicbeiras/MG.

2.2. Promover o treinamento das servidoras & disposigdo para prestagdo de servigo ao Férum da
Comareca.

3 - DAS METAS A SEREM ATINGIDAS QUANTO AO MUNICIPIO

Colocar a disposigdo do TRIBUNAL, sem qualquer énus, 03 (trés) servidoras municipais efetivas
para prestarem servigo no Férum da Comarca, com jornada didria minima de 06 (seis) horas, e que
possuam escolaridade compativel com a complexidade do trabalho a ser desenvolvido.

4 - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

A previsGo de execugdo da cooperagdo objeto do presente Plano de Trabalho seréd a mesma da
vigéncia estabelecida na Clausula Sexta deste Convénio

5 - CUSTOS DA PROPOSTA

As despesas com a execugdo deste Convénio correrdo por conta de Dotagdo Orgamentéria prépria do
MUNICIPIO.

6 - CONCLUSAO

O Plano de Trabalho apresentado estd de acordo com o art. 116 da Lel Federal n° 8.666/1993,
podendo ser aprovado.

Belo Horizonte,



PELO TRIBUNAL.:

PELO MUNICIPIO:

MARIA LUCIA CABRAL CARUSO
Jufza Auxiliar da Presidéncia

JULIANA VENERA DE CAMPOS E SILVA
Juifza Diretora do Foro

DENERVAL GERMANO DA CRUZ
Prefeito

NOME TIPO DE LOCAL/SETOR
COMPLETO | N2DO CPF N°DA CARGO | ORrGAope | YINCULO | OUVARAEM
MATRICULA EFETIVO GQGUE AS
DAS DAS DAS EFETIVO ORIGEM DAS SERVIDORAS
SERVIDORAS | SERVIDORAS OCUPADO MUNICIPAL
SERVIDORAS M SERVIDORAS EFETIVAS
EFETIVAS EFETIVAS NO ORGAO (ORGAO ]
CEDIDAS (sem | CEDIDAS | ELETWAS | hpnenTE | CEDENTE) | CEDIDAS: CEDIDAS
abreviagdes) CEDIDAS estatutario ou | ATUARAQO NA
¢ celetista COMARCA
Lindaesse Auxiliar de Prefeitura Vara Unica -
Mendes dos 057.831.256- 003987 Biblioteca Municipal de Estatutério Secretaria do
Santos Costa 52 Escolar Taiobelras/MG Juizo
Stella Mércia 892 555.556- Assistente Prefeitura Vara Unica -
Moreira dos ! 20‘ 001007 Administrativo | Municipal de Estatutério Secretaria do
Santos H Taiobeiras/MG Juizo
. ) Prefsitura Vara Unica -
FKr ?gssgz ?i:’?a 008‘(};2 -266- 000242 Agri?r}:gg[t?vo Municipal de Estatutério Secretaria do
Taiobeiras/MG Jufzo

COP/DAGS

assinatyes
sietrbaice

Documento assinado eletronicaments por Maria Lacia Cabral Caruso, Juiz(a) Auxiliar da

Presidéncia, em 16/02/2023, as 16:53, conforme art. 12, § 22, {H, "b", da Lel 11.419/2006.

H, "0", da Lei 11.419/20086.

#% § Documento assinado eletronicamente por Juliana Vénera de Campos e Silva, Juiz(a) Diretor{a) do
Foro, em 23/02/2023, as 15:35, conforme art. 19, § 22, |

ascinat -
%eimms%

I, "b", da Lei 11.419/2008.

3, | Documento assinado eletronicamente por Denerval Germano da Cruz, Usuario Externo, em
F£24/02/2023, as 14:06, conforme art. 18, § 29,

0228420-17.2022.8.13.0680

12585360v8
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TERMO DE CONVENIO

que entre si celebram o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e 0o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS , a sequir denominado
TRIBUNAL, com sede em Belo Horizonte/MG, na Av. Afonso Pena n® 4.001, inscrito no CNPJ n2
21.154.554/0001-13, neste ato representado pela Jufza Auxiliar da Presidéncia, MARIA LUCIA CABRAL
CARUSO, conforme delegacdo de competéncia que lhe foi atribuida pela Portaria TUMG n-
5.946/PR/2022, de 16 de dezembro de 2022, e o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG, a seguir
denominado MUNICIPIO, com sede na Praga da Matriz n2 145, Centro, inscrito no CNPJ n
18.017.384/0001-10, representado por seu Prefeito, DENERVAL GERMANO DA CRUZ, resolvem
celebrar o presente Convénio, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Convénio tem por finalidade o estabelecimento de mutua
cooperacdo entre as partes convenentes, visando ao eficiente funcionamento das atividades forenses
na Comarca de Taiobeiras/MG, mediante cessao de servidoras municipais efetivas.

1.1. A cess#o atenderg o bindmio da necessidade do TRIBUNAL e a disponibilidade do MUNICIPIO.

DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA SEGUNDA: Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

2.1. Ac longo da execucdo do presente Convénio, o Plano de Trabatho podera sofrer alteracdes, desde
que nao incidam sobre as despesas ja efetuadas e sejam prévia & expressamente aprovadas pelo
TRIBUNAL, vedada a mudanca de seu objeto.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA TERCEIRA: Constituem obrigagdes:

3.1. Do TRIBUNAL, por meio do{a) Juiz{a) Diretor(a) do Foro:

3.1.1. Promover o treinamento das servidoras que forem cedidas & disposicdo para prestagio de
servigos no Férum da Comarca de Taiobeiras/MG.

3.1.2. Determinar as condigdes de atuagdo das servidoras cedidas pelo MUNICIPIO, observando o
disposto no art. 5¢ da Resolugdo TUMG n® 719/2013, com suas alteragGes posteriores.

3.1.3. Controlar a frequéncia das servidoras , fornecendo todos os dados referentes ac ponto diério do
més, repassando-os a divisdo de recursos humanos do MUNICIPIO todo dia 15 (quinze) do més
subsequente, para preparo da folha de pagamento.

3.1.4. Acompanhar o quantitativo de servidores(as) cedidos(as) constante do subitem 3.2.1 desta



Clausula, o qual podera ser alterado apds a celebragio de Termo Aditivo ao presente Convénio,
observados os requisitos constantes da Resolugdo TIMG n® 719/2013, com suas alteragdes

postericres.

3.1.5. Comunicar a CONTRAT/GECONT/DIRSEP, por meio de processo SEI, qualquer intencio de
substituicdo de servidor(a) efetivo{a) cedido{a), nos termos do subitem 3.2.3, encaminhando
previamente a documentacdo necesséria, com base na Resolugdo TIMG n® 718/2013, com suas
alteragbes postericres, para formalizacdo do respectivo Termo Aditivo e posterior permuta do(a)
cedido{(a).
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3.2. Do MUNICIPIO:

3.2.1. Colocar a disposicdo do TRIBUNAL, sem qualquer 6nus, 03 (trés) servidoras municipais
efetivas para prestarem servigo no Férum da Comarca de Taiobeiras/MG, com jornada didria minima
de 06 (seis) horas, e que possuam escolaridade compativel com a complexidade do trabalho a ser
desenvolvido.

3.2.2. Responsabilizar-se pelas obrigacdes decorrentes do vinculo de trabalho das pessoas ora cedidas.

3.2.3. Comunicar ao TRIBUNAL, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a permuta de qualquer
servidor(a) efetivo(a) cedido(a), para fins de elaborag&o do respectivo Termo Aditivo.

3.2.4. Propor sclugbes para as questdes administrativas que eventualmente venham a ocorrer durante a
vigéncia do presente Convénio.

3.2.5. Observar o disposto no artigo 62, inciso |, da Lei Complementar n2. 101/2000.

-

DO ACOMPANHAMENT

CLAUSULA QUARTA: O acompanhamento e a supervisio deste Convénio serdo realizados pelo(a)
Juiz(a) de Direito Diretor(a) do Foro da Comarca de Taiobeiras/MG, o{a) qual poderd designar
formalmente servidor(a) efetivo{a) a quem incumbird & fiscalizaco e a atualizacho mensal da lista de
servidores(as) cedidos(as}, para encaminhamento a0s setores do TRIBUNAL, quando solicitado.

DOS RECURSOS FINANCEIR

CLAUSULA QUINTA: As despesas com a execugdo deste Convénio correrdo & conta de recursos
préprios do MUNICIPIO,

DA VIGENCI

CLAUSULA SEXTA: O prazo de vigéncia do presente Convénio serd de 04 (quatro) anos, contados a
partir da data de sua Gltima assinatura, sendo vedada a prorrogacao.

DA CONVALIDACAO
CLAUSULA SETIMA: Pelo presente Convénio, com fulcro no art. 66 da Lei Estadual n®. 14.184/2002 e
ne inciso VIl do art. 50 da Lei Federal n2. 9.784/1999, fica ratificada e confirmada a presente cesséo de

servidores(as) e os atos relativos ao Convénio n2 089/2018, no periodo de 02/04/2022 até o dia
anterior a data da Gitima assinatura deste Termo.

DA PROTECA

CLAUSULA OITAVA: E dever dos participes observar e cumprir as regras impostas pela Lej Federal ne.
13.709/2018 (LGPD), suas alteragbes e regulamentagBes posteriores, devendo ser observadas, no
tratamento de dados, a respectiva finalidade especifica, a consonéncia ao interesse publico e a
competéncia administrativa aplicavel.



CLAUSULA NONA: E vedado aos participes a utilizacdo de dados pessoais repassados em
decorréncia da coopera¢io para finalidade distinta daquela do objeto deste Acordo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.1. Os participes deverdo adotar e manter medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a
proteger os dados pessoais armazenados, processados ou transmitidos em decorréncia deste Acordo
contra acessos nao autorizados e situagbes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alterago,
vazamento ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

9.1.1, Caberd aos participes implantar politica para tratamento, com énfase na prevengdo ao
vazamento de dados, comprometendo-se a manter o sigilc e a confidencialidade de iodas as
informagoes repassadas em decorréncia da execugdo deste Acordo.

8.1.2. Os participes comprometem-se ao correto processamento e armazenamento dos dados pessoais
a eles atribuidos em razao de eventuais relagdes trabalhistas e/ou contratuais havidas em razdo deste
Acordo.

9.1.3. Os participes deverdo adotar as medidas de seguranga e protecdo dos dados pessoais
porventura recebidos durante e apds o encerramento da vigéncia do pacto administrativo celebrado,
com vistas, principalmente, a dar cumprimento as obrigagbes legais ou regulatdrias do controlador,
respeitando os prazos legais trabalhistas, previdenciarios e fiscais para a guarda de tais dados, nos
termos do art. 16, inciso |, da Lei Federal n®. 13,709/2018.

9.2. Os participes deverdo comunicar imediatamente entre si, ao titular dos dados e & Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar
risco ou dano relevante ao titular dos dados, em consonéncia com as providéncias dispostas no art. 48
da Lei Federal n?. 13.709/2018.

9.3. Para a execucédo do objeto deste Acordo, em observancia ao disposto na Lei Federal n°
13.709/2018 (LGPD), na Lei Complementar n%.101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei
Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao) e ao principio da transparéncia, os participes e
seus representantes ficam cientes do acesso e da divulgagdo, de seus dados pessoais, tais como
numero do CPF, RG, estado civil, endereco comercial, endereco residencial e endereco eletrdnico.

DA RESCISA

CLAUSULA DECIMA: O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre
as partes, mediante termo por escrito & com antecedéncia de 90 (noventa) dias para sua efetivacao.

REGENCIA
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As partes convenentes submetem-se, naquilo que couber, aos

dispositivos da Lei n®, 8.666/1993, em especial ao seu art. 116, as Resolugdes do TIMG n2S, 719/2013,
726/2013 e ao Plano de Trabalho anexo, parte integrante e inseparavel do presente instrumento.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A eficicia deste Convénio decorrera da publicaco do seu extrato no

drgéo de comunicacéo oficial do Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais (“Didrio Judiciario
Eletronico™.

12.1. O MUNICIPIO podera providenciar, as suas expensas, oufra publicacao que julgar necessaria,

DO FOQRO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir
quaisguer dividas ou questSes suscitadas na execugéo deste Convénio.

E, por estarem de acordo, assinam os participes este instrumento eletronicamente, no
Sistema Eletrénico de Informagbes do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.



Belo Horizonte,

PELO TRIBUNAL:

MARIA LUCIA CABRAL CARUSO
Juiza Auxiliar da Presidéncia

JULIANA VENERA DE CAMPOS E SILVA
Juiza Diretora do Foro
PELO MUNICIPIO:

DENERVAL GERMANO DA CRUZ
Prefeito

PLANO DE TRABALHO

Este instrumento integra o Cv. n% 055/2023 como forma de cumprir as exigéncias da Lei Federal ne.
8.666/1993, para celebragio de convénio entre o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG.

1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem como objeto o estabelecimento de miitua cooperagéo entre os
participes, visando ao eficiente funcionamento das atividades forenses na Comarca de Taicbeiras/MG,
mediante cessdo de servidores(as) municipais efetivos(as).

2 - DAS METAS A SEREM ATINGIDAS QUANTO AO TRIBUNAL
2.1. Assegurar a methoria da prestacgéo jurisdicional aos interessados da Comarca de Taicbeiras/MG.

2.2. Promover o treinamento das servidoras & disposigdo para prestagdo de servigo ao Férum da
Comareca.

3 - DAS METAS A SEREM ATINGIDAS QUANTO AO MUNICIPIO

Colocar a disposigdo do TRIBUNAL, sem qualquer énus, 03 (trés) servidoras municipais efetivas
para prestarem servigo no Férum da Comarca, com jornada didria minima de 06 (seis) horas, e que
possuam escolaridade compativel com a complexidade do trabalho a ser desenvolvido.

4 - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

A previsGo de execugdo da cooperagdo objeto do presente Plano de Trabalho seréd a mesma da
vigéncia estabelecida na Clausula Sexta deste Convénio

5 - CUSTOS DA PROPOSTA

As despesas com a execugdo deste Convénio correrdo por conta de Dotagdo Orgamentéria prépria do
MUNICIPIO.

6 - CONCLUSAO

O Plano de Trabalho apresentado estd de acordo com o art. 116 da Lel Federal n° 8.666/1993,
podendo ser aprovado.
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TAIOBEIRAY

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SEARH-051, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

DESIGNA SERVIDOR QUE MENCIONA
PARA SERVIR AO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FORUM
TAIOBEIRAS E CONTEM OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, JOSE DOS
SANTOS CARDOSO, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos das Leis Munici-
pais N° 719, de 12 de julho de 1993, e N° 1.362, de 01 de marco de 2019,

CONSIDERANDO o CONVENIO N° 055/2023 que entre si celebram o TRIBU-
NAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS e o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG,
que tem por finalidade o estabelecimento de mutua cooperacdo entre as partes
convenentes, visando ao eficiente funcionamento das atividades forenses na Co-
marca de Taiobeiras/MG, mediante cessdo de servidores municipais efetivos,

RESOLVE

Art. 1°. Designar a servidora THIELLY GUIMARAES SENA, provida no cargo
efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I, matricula 003723, para prestar servigos jun-
to ao TIMG - FORUM TAIOBEIRAS, a partir de 01 de abril de 2024.

Art. 2°. A cess@o da servidora serd com &nus para o Executivo Municipal.

Art. 3°. Revogadas as disposicdes em contrdrio, esta Portaria entrard em
vigor a partir da data da sua publicacdo, retroagindo, no que couber, seus efeitos a
partir de 01 de abril de 2024.

Dé-se ciéncia e publique-se.

Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 05 de abril de 2024.

JOSE DOS SANTOS iisdode oo
CARDOSQ:029176 CARDOS0:02917655640
Dados: 2024.04.05 17:04:53
556401 -03'00
JOSE DOS SANTOS CARDOSO
Secretdrio Municipal de

Administracdo e Recursos Humanos

JsC



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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Andar: 82
CONVENIO N2 055/2023
GECONT/CONTRAT
CV. 055/2023
TERMO DE CONVENIO

que entre si celebram o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS e 0o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS , a sequir denominado
TRIBUNAL, com sede em Belo Horizonte/MG, na Av. Afonso Pena n® 4.001, inscrito no CNPJ n2
21.154.554/0001-13, neste ato representado pela Jufza Auxiliar da Presidéncia, MARIA LUCIA CABRAL
CARUSO, conforme delegacdo de competéncia que lhe foi atribuida pela Portaria TUMG n-
5.946/PR/2022, de 16 de dezembro de 2022, e o MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS/MG, a seguir
denominado MUNICIPIO, com sede na Praga da Matriz n2 145, Centro, inscrito no CNPJ n
18.017.384/0001-10, representado por seu Prefeito, DENERVAL GERMANO DA CRUZ, resolvem
celebrar o presente Convénio, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Convénio tem por finalidade o estabelecimento de mutua
cooperacdo entre as partes convenentes, visando ao eficiente funcionamento das atividades forenses
na Comarca de Taiobeiras/MG, mediante cessao de servidoras municipais efetivas.

1.1. A cess#o atenderg o bindmio da necessidade do TRIBUNAL e a disponibilidade do MUNICIPIO.

DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA SEGUNDA: Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

2.1. Ac longo da execucdo do presente Convénio, o Plano de Trabatho podera sofrer alteracdes, desde
que nao incidam sobre as despesas ja efetuadas e sejam prévia & expressamente aprovadas pelo
TRIBUNAL, vedada a mudanca de seu objeto.

DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
CLAUSULA TERCEIRA: Constituem obrigagdes:

3.1. Do TRIBUNAL, por meio do{a) Juiz{a) Diretor(a) do Foro:

3.1.1. Promover o treinamento das servidoras que forem cedidas & disposicdo para prestagio de
servigos no Férum da Comarca de Taiobeiras/MG.

3.1.2. Determinar as condigdes de atuagdo das servidoras cedidas pelo MUNICIPIO, observando o
disposto no art. 5¢ da Resolugdo TUMG n® 719/2013, com suas alteragGes posteriores.

3.1.3. Controlar a frequéncia das servidoras , fornecendo todos os dados referentes ac ponto diério do
més, repassando-os a divisdo de recursos humanos do MUNICIPIO todo dia 15 (quinze) do més
subsequente, para preparo da folha de pagamento.

3.1.4. Acompanhar o quantitativo de servidores(as) cedidos(as) constante do subitem 3.2.1 desta



Clausula, o qual podera ser alterado apds a celebragio de Termo Aditivo ao presente Convénio,
observados os requisitos constantes da Resolugdo TIMG n® 719/2013, com suas alteragdes

postericres.

3.1.5. Comunicar a CONTRAT/GECONT/DIRSEP, por meio de processo SEI, qualquer intencio de
substituicdo de servidor(a) efetivo{a) cedido{a), nos termos do subitem 3.2.3, encaminhando
previamente a documentacdo necesséria, com base na Resolugdo TIMG n® 718/2013, com suas
alteragbes postericres, para formalizacdo do respectivo Termo Aditivo e posterior permuta do(a)
cedido{(a).

2

3.2. Do MUNICIPIO:

3.2.1. Colocar a disposicdo do TRIBUNAL, sem qualquer 6nus, 03 (trés) servidoras municipais
efetivas para prestarem servigo no Férum da Comarca de Taiobeiras/MG, com jornada didria minima
de 06 (seis) horas, e que possuam escolaridade compativel com a complexidade do trabalho a ser
desenvolvido.

3.2.2. Responsabilizar-se pelas obrigacdes decorrentes do vinculo de trabalho das pessoas ora cedidas.

3.2.3. Comunicar ao TRIBUNAL, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a permuta de qualquer
servidor(a) efetivo(a) cedido(a), para fins de elaborag&o do respectivo Termo Aditivo.

3.2.4. Propor sclugbes para as questdes administrativas que eventualmente venham a ocorrer durante a
vigéncia do presente Convénio.

3.2.5. Observar o disposto no artigo 62, inciso |, da Lei Complementar n2. 101/2000.

-

DO ACOMPANHAMENT

CLAUSULA QUARTA: O acompanhamento e a supervisio deste Convénio serdo realizados pelo(a)
Juiz(a) de Direito Diretor(a) do Foro da Comarca de Taiobeiras/MG, o{a) qual poderd designar
formalmente servidor(a) efetivo{a) a quem incumbird & fiscalizaco e a atualizacho mensal da lista de
servidores(as) cedidos(as}, para encaminhamento a0s setores do TRIBUNAL, quando solicitado.

DOS RECURSOS FINANCEIR

CLAUSULA QUINTA: As despesas com a execugdo deste Convénio correrdo & conta de recursos
préprios do MUNICIPIO,

DA VIGENCI

CLAUSULA SEXTA: O prazo de vigéncia do presente Convénio serd de 04 (quatro) anos, contados a
partir da data de sua Gltima assinatura, sendo vedada a prorrogacao.

DA CONVALIDACAO
CLAUSULA SETIMA: Pelo presente Convénio, com fulcro no art. 66 da Lei Estadual n®. 14.184/2002 e
ne inciso VIl do art. 50 da Lei Federal n2. 9.784/1999, fica ratificada e confirmada a presente cesséo de

servidores(as) e os atos relativos ao Convénio n2 089/2018, no periodo de 02/04/2022 até o dia
anterior a data da Gitima assinatura deste Termo.

DA PROTECA

CLAUSULA OITAVA: E dever dos participes observar e cumprir as regras impostas pela Lej Federal ne.
13.709/2018 (LGPD), suas alteragbes e regulamentagBes posteriores, devendo ser observadas, no
tratamento de dados, a respectiva finalidade especifica, a consonéncia ao interesse publico e a
competéncia administrativa aplicavel.



CLAUSULA NONA: E vedado aos participes a utilizacdo de dados pessoais repassados em
decorréncia da coopera¢io para finalidade distinta daquela do objeto deste Acordo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.1. Os participes deverdo adotar e manter medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a
proteger os dados pessoais armazenados, processados ou transmitidos em decorréncia deste Acordo
contra acessos nao autorizados e situagbes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alterago,
vazamento ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

9.1.1, Caberd aos participes implantar politica para tratamento, com énfase na prevengdo ao
vazamento de dados, comprometendo-se a manter o sigilc e a confidencialidade de iodas as
informagoes repassadas em decorréncia da execugdo deste Acordo.

8.1.2. Os participes comprometem-se ao correto processamento e armazenamento dos dados pessoais
a eles atribuidos em razao de eventuais relagdes trabalhistas e/ou contratuais havidas em razdo deste
Acordo.

9.1.3. Os participes deverdo adotar as medidas de seguranga e protecdo dos dados pessoais
porventura recebidos durante e apds o encerramento da vigéncia do pacto administrativo celebrado,
com vistas, principalmente, a dar cumprimento as obrigagbes legais ou regulatdrias do controlador,
respeitando os prazos legais trabalhistas, previdenciarios e fiscais para a guarda de tais dados, nos
termos do art. 16, inciso |, da Lei Federal n®. 13,709/2018.

9.2. Os participes deverdo comunicar imediatamente entre si, ao titular dos dados e & Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar
risco ou dano relevante ao titular dos dados, em consonéncia com as providéncias dispostas no art. 48
da Lei Federal n?. 13.709/2018.

9.3. Para a execucédo do objeto deste Acordo, em observancia ao disposto na Lei Federal n°
13.709/2018 (LGPD), na Lei Complementar n%.101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei
Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao) e ao principio da transparéncia, os participes e
seus representantes ficam cientes do acesso e da divulgagdo, de seus dados pessoais, tais como
numero do CPF, RG, estado civil, endereco comercial, endereco residencial e endereco eletrdnico.

DA RESCISA

CLAUSULA DECIMA: O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre
as partes, mediante termo por escrito & com antecedéncia de 90 (noventa) dias para sua efetivacao.

REGENCIA
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As partes convenentes submetem-se, naquilo que couber, aos

dispositivos da Lei n®, 8.666/1993, em especial ao seu art. 116, as Resolugdes do TIMG n2S, 719/2013,
726/2013 e ao Plano de Trabalho anexo, parte integrante e inseparavel do presente instrumento.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A eficicia deste Convénio decorrera da publicaco do seu extrato no

drgéo de comunicacéo oficial do Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais (“Didrio Judiciario
Eletronico™.

12.1. O MUNICIPIO podera providenciar, as suas expensas, oufra publicacao que julgar necessaria,

DO FOQRO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir
quaisguer dividas ou questSes suscitadas na execugéo deste Convénio.

E, por estarem de acordo, assinam os participes este instrumento eletronicamente, no
Sistema Eletrénico de Informagbes do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.
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